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प्रिंस, अप्िल कुमार मेहता, 

प्ित्रलेखा 
 

कपास अनुसन्धान कें द्र,  ससरसा, 

चौधरी     ससिंह  ररयाणा कृसि 

सिशिसिद्यालय सहसार-125004 
 

  

भूसम की उिवरता को सिकाऊ बनाए रखते हुए सतत फसल उत्पादन के 

सलए कृसि िैज्ञासनकोिं ने प्रकृसत प्रदत्त जीिाणुओिं को पहचानकर उनसे 

सबसभन्न प्रकार के पयाविरण सहतैिी उिवरक तैयार सकये हैं सजने्ह हम जैि 

उिवरक (बायोफसिवलाइजर) या 'जीिाणु खाद' कहते है। दूसरे शब्ोिं में 

हम कह सकते है की जैि उिवरक जीसित उिवरक है सजनमे सूक्ष्मजीि 

सिद्यमान होते है।  
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